Муниципальное бюджетное
              УТВЕРЖДЕНО
общеобразовательное учреждение
             приказом директора МБОУ «Средняя «Средняя общеобразовательная школа №3»                  общеобразовательная школа №3»
       
(МБОУ «СОШ № 3»)                                                          от  12.12.2011   №    116-42-348
ПОЛОЖЕНИЕ

об административном совещании  

   (административном совете)
1.
Общие положения
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Законом «Об образовании» (ст.35, п.2), Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п. 69), п. 62 Устава школы.
1.2. административное совещание (административный совет)- коллегиальный орган управления школой, действующий в целях развития и совершенствования образовательного процесса, повышения профессионального мастерстве и роста учителей.
1.3. Членами административного совета являются директор школы и его заместители.
1.4. Решения административного света утверждаются директором школы.
2.
Задачи административного совета
2.1. Осуществление текущего и перспективного планирования работы школы;
2.2. Выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических документов школы;
2.3. Определение подходов к управлению школой, адекватных целям и задачам ее развития;
2.4. Определение перспективных направлений и функционирования и развития школы.
2.5. Обобщение, анализ и оценка результатов деятельности школы по определенным направлениям;
2.6. внесение корректив в план работы школы.
3.
Организация деятельности
3.1. Работой административного совета руководит председатель- директор школы.
3.2. Административный совет созывается председателем по мере необходимости но реже двух раз в месяц.
3.3. Решения административного совета являются обязательными для всего педагогического коллектива.
3.4. административный совет правомочен принимать решения, если на его заседании присутствовало не менее двух третей членов административного совета и если за него проголосовало более половины присутствующих членов административного совета.
3.5. Подготовка заседания административного совета осуществляется администрацией школы а также, в случае необходимости, созданными для этих целей творческими группами из числа работников школы.
4.
Компетенция административного совета
Административный совет:
· определяет приоритетные направления развития школы;

· рассматривает цели и задачи школы, план их реализации;

· обсуждает содержание учебного плана, годовой календарный учебный график;

· обсуждает и производит выбор различных вариантов содержания образования, форм,  
методов образовательного процесса и способов их реализации;

· выносит    предложения    по    развитию    системы    повышения    квалификации  
    педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

-   выносит   для   обсуждения   на   педсоветах   представления   администрации   по 

    интересующих педагогов вопросам деятельности школы;
· заслушивает администрацию и других работников школы по вопросам, связанным с 
    организацией образовательного процесса;

· решает вопросы о поощрении и наказании учащихся школы в пределах своей компетенции;
· заслушивает родителей (законных представителей) обучающихся  по вопросам воспитания 
    своих детей;

· рассматривает итоги деятельности школы за неделю четверть полугодие год;      
· контролирует выполнение ранее принятых решений;
· требует от всех работников школы единства принципов в реализации целей и задач 
    деятельности;

-
рекомендует работников школы к награждению.

5.  Документация и отчетность
5.1. Заседания и решения административного совета протоколируются.
5.2. Протоколы административных советов хранятся в делопроизводстве школы.
